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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO LIBERO 
PROFESSIONALE PER UN PROFESSIONISTA PSICOLOGO CON COMPROVATA ESPERIENZA PROFESSIONALE ALLE ATTIVITA’ 
DEL FONDO MALATTIA DI ALZHEIMER E DEMENZA ANNO 2021-2023 PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ RELATIVE 
AL PROGETTO FONDO PER L’ALZHEIMER E LE DEMENZE 2024/2026- LINEA PROGETTUALE 1 – PER LE ESIGENZE DEL 
PROGRAMMA PER IL MIGLIORAMENTO CONTINUO E POTENZIAMENTO PERFORMANCE DELLA RETE AZIENDALE PER I 
DISTURBI COGNITIVI E LE DEMENZE PRESSO IL COORDINAMENTO DELLA FUNZIONE TERRITORIALE DELLA ASL DI 
PESCARA. 
 

Pubblicato sul sito aziendale www.asl.pe.it in data: 17/10/2025 
Pubblicato sulla piattaforma InPA in data: 17/10/2025 

 
SCADENZA: 27/10/2025 

 
In esecuzione della deliberazione n. 1389 del 15/10/2025 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di un incarico di lavoro libero professionale per un professionista psicologo, con comprovata esperienza 
professionale alle attività del Fondo Malattia di Alzheimer e Demenza anno 2021-2023, per lo svolgimento delle attività 
relative al progetto Fondo Alzheimer e le Demenze 2024/2026 – linea progettuale 1 per le esigenze del programma per 
il miglioramento continuo e potenziamento performance della rete aziendale per i disturbi cognitivi e le demenze presso 
il Coordinamento della Funzione Territoriale della ASL di Pescara, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30-03-2001 n. 
165. 
 

Sono esclusi dal presente avviso: 

- i dirigenti psicologi in rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato presso Enti del Comparto Sanità 
o Pubbliche Amministrazioni o Strutture Sanitarie Private convenzionate o accreditate con il SSN;  

- gli psicologi specialisti ambulatoriali a tempo determinato o indeterminato ovvero gli psicologi convenzionati; 
- i professionisti già lavoratori pubblici e privati collocati in quiescenza; 

Quanto sopra, stante le incompatibilità previste ai fini del conferimento degli incarichi di lavoro autonomo per 
le predette figure che ricoprono i rispettivi incarichi. 

 
L’avviso è rivolto ad una figura professionale di uno psicologo in possesso di diploma di laurea magistrale in psicologia 
o diploma di laurea specialistica a ciclo completo (3+2) in psicologia (classe 58/S) o diploma di laurea magistrale in 
psicologia (classe LM51), con comprovata esperienza professionale in qualità di psicologo alle attività del Fondo Malattia 
di Alzheimer e Demenza anno 2021-2023 per garantire la continuità raccomandata. 
 
Natura e durata dell’incarico professionale – corrispettivo 
L’incarico sarà conferito attraverso la stipula di un contratto libero professionale fino al 30/07/2027. 
Si precisa che la stipula del contratto non può dare luogo alla costituzione di un rapporto di impiego o prefigurare un 
rapporto di lavoro subordinato con questa ASL 
Prima della assunzione dell’incarico, il consulente  nominato dovrà rilasciare apposita dichiarazione presso la UOC 
Dinamiche del Personale in ordine alla insussistenza di situazioni di conflitto di interessi con l’ASL Pescara.                                                                                                                           
A fronte delle predette attività al professionista sarà riconosciuto un compenso pari ad euro 36.339,00 oltre oneri di 
legge fino al 30/07/2027, la cui erogazione è da ritenersi satisfattiva di ogni pretesa in ordine alle prestazioni 
professionali da rendere a favore della ASL di Pescara. In caso di conferimento dell’incarico, il professionista dovrà 
provvedere a stipulare e presentare alla UOC Dinamiche del Personale della ASL di Pescara idonea polizza assicurativa 
per la copertura degli infortuni in cui lo stesso potrebbe incorrere.      
  
Il corrispettivo per lo svolgimento dell’attività oggetto di collaborazione viene erogato periodicamente, di norma con 
cadenza semestrale, specificando che la corresponsione dell’ultima quota sarà erogata al completamento del progetto, 
pevia attestazione del Referente della linea progettuale 5 per la ASL di Pescara, Dr.ssa Mariacristina Lupinetti e 
conseguente liquidazione da parte dell’Ufficio preposto. 

http://www.ausl.pe.it/
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Per l’ammissione al pubblico avviso di cui trattasi, emesso in conformità con le prescrizioni sancite dall’art. 3 della legge 
15.5.1997, n. 127 e dall’art. 7 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, è richiesto il possesso dei seguenti titoli: 
1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla repubblica e sono 

richiamate le disposizioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174 del 7 febbraio 
1994 e successive modificazioni, relative ai cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea); 

2) idoneità fisica allo svolgimento della professione richiesta; 
3) diploma di laurea magistrale in psicologia o diploma di laurea specialistica a ciclo completo (3+2) in psicologia (classe 

58/S) o diploma di laurea magistrale in psicologia (classe LM51); 
4) comprovata esperienza professionale in qualità di psicologo alle attività del Fondo Malattia di Alzheimer e Demenza 

anno 2021-2023 (allegare la documentazione attestante l’esperienza professionale); 
5) godimento dei diritti politici; 
6) iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Psicologi;  
7) abilitazione all’esercizio della professione; 
8) essere in regola con le norme relative agli obblighi militari. 
9) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione; 
10) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
11) non essere stato dispensato, destituito, licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 
12) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi con l’ASL Pescara; 
13) non godimento del trattamento di quiescenza. 
 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per la 
presentazione delle domande di ammissione, a pena di esclusione. 
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati 
o licenziati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni. Inoltre, a norma di quanto stabilito dalla legislazione vigente, 
non saranno ammessi a partecipare al presente avviso pubblico coloro che hanno subito condanne anche non definitive, 
ancorché sia concessa la sospensione condizionale della pena, o nei cui confronti sia stata applicata la pena prevista 
dall’art.444 del c.p., per alcuno dei delitti previsti  dagli articoli 314, primo comma , 317, 318, 319, 319-ter , 319-quater 
e 320 del codice penale e dall'articolo 3 della legge 9 dicembre 1941, n. 1383. 
Le domande di ammissione all’avviso redatte in carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale della USL di Pescara 
Via Paolini, 47 - 65124 Pescara - dovranno pervenire  all’ufficio competente alla ricezione (protocollo generale) 
utilizzando esclusivamente la casella di posta elettronica certificata (PEC)  entro e non oltre, pena l’esclusione, il decimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’Azienda U.S.L. di Pescara, 
www.asl.pe.it, area concorsi; saranno pubblicati sia il testo integrale dell’avviso che il fac simile della domanda di 
partecipazione. 
Qualora detto termine cada in un giorno festivo, esso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Non saranno 
considerate le domande inviate prima della pubblicazione del presente bando sul sito istituzionale dell’ente 
www.asl.pe.it. 
Le domande di ammissione all’avviso dovranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui sopra, utilizzando 
esclusivamente la casella di posta elettronica certificata (PEC) di questa ASL: protocollo.aslpe@pec.it. Si precisa che la 
validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
casella di posta elettronica certificata personale a sua volta. Non sarà, pertanto, ritenuto valido l’invio da casella di posta 
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato. Si precisa 
altresì che, la domanda ed i rispettivi allegati, qualora inviati a mezzo PEC, dovranno essere trasmessi in un unico file 
allegato in formato PDF e non superiore alla dimensione di 20 MB. 
Saranno ritenute come giunte fuori termine le domande pervenute a mezzo posta elettronica certificata (PEC) in data 
posteriore a quella di scadenza del presente avviso. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di 
effetto. 
Nella domanda di ammissione all’avviso, redatta secondo lo schema dell’allegato A), gli aspiranti devono dichiarare: 

a) nome e cognome; 
b) il luogo e la data di nascita nonché la residenza; 

http://www.asl.pe.it/
http://www.asl.pe.it/
mailto:protocollo.aslpe@pec.it
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c) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica e sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
n. 174 del 7 febbraio 1994 e successive modificazioni, relative ai cittadini degli stati membri dell’Unione 
Europea);  

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime; 

e) di aver riportato le seguenti condanne penali (ovvero di non aver riportato condanne penali) e di aver 
procedimenti penali in corso (ovvero di non avere procedimenti penali in corso); 

f) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 
impiego; 

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
h) il possesso del diploma di laurea magistrale in psicologia o diploma di laurea specialistica a ciclo completo (3+2) 

in psicologia (classe 58/S) o diploma di laurea magistrale in psicologia (classe LM51); 
i) comprovata esperienza professionale in qualità di psicologo alle attività del Fondo Malattia di Alzheimer e 

Demenza anno 2021-2023 (allegare la documentazione attestante l’esperienza professionale); 
j) non essere stato dispensato, destituito, licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 
k) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi con l’ASLPescara; 
l) iscrizione all’Albo dell’Ordine degli psicologi; 
m) abilitazione all’esercizio della professione; 
n) godimento dei diritti politici; 
o) non godimento del trattamento di quiescenza 

 
Le suddette dichiarazioni costituiscono dichiarazione sostitutiva di certificazione in ordine ai requisiti di ammissione 
previsti dal presente bando, ai sensi delle vigenti norme in materia di autocertificazione. 
Le domande, sottoscritte dagli aspiranti, dovranno indicare l’indirizzo pec presso il quale deve essere, ad ogni effetto, 
inoltrata ogni comunicazione relativa al presente avviso. Ogni eventuale cambiamento di indirizzo va tempestivamente 
comunicato all’Amministrazione. 
La mancata sottoscrizione della domanda e/o la mancata allegazione di un valido documento di identità personale 
costituiscono, ciascuno, motivo di esclusione dall’avviso. 
Alla domanda, inoltre, deve essere unito, in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati. 
I concorrenti dovranno allegare alla domanda di partecipazione un curriculum formativo e professionale redatto in carta 
semplice, datato e firmato, formalmente documentato, ai sensi del D.P.R. nr. 445/2000, che sarà oggetto di specifica 
valutazione in relazione all’incarico da conferire. Nel curriculum dovrà essere descritta anche la specifica attività 
professionale e formativa nonché la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato 
ha svolto la sua attività. 
Stati, qualità personali e fatti in possesso delle pubbliche amministrazioni devono essere prodotti dal candidato 
esclusivamente in forma di dichiarazioni sostitutive, nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente contenuta nel 
testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al Decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, numero 445, come nel tempo modificato, novellato da ultimo con 
le disposizioni dettate dall’articolo 15 della legge 12 novembre 2011, numero 183, utilizzando i modelli all’uopo 
predisposti ed allegati al presente bando (Allegato B ed Allegato C). 
Ai sensi della menzionata normativa, a far data dal I° Gennaio 2012, pertanto, nei rapporti tra cittadini ed organi della 
Pubblica Amministrazione, anche ai fini dell’esperimento della presente procedura di reclutamento, le certificazioni 
rilasciate  dalle pubbliche amministrazioni non sono utilizzabili e, se richieste dalle amministrazioni procedenti o 
prodotte da parte degli interessati, risultano prive di effetto; le medesime certificazioni devono essere sostituite dalle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà. 
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e prodotte integralmente, o in originale o in copia autenticata o nelle 
forme indicate nell’allegato D), per consentire una corretta valutazione delle stesse. Non è ammessa la produzione di 
documentazione integrativa dopo la scadenza del termine per la presentazione della domanda di ammissione. 
Le domande, i documenti e titoli ad esse allegati non sono soggette all’imposta di bollo, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 1 della legge 23.8.1988, n. 370. 
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In relazione alle autocertificazioni di insegnamento, ai fini della valutazione curriculare, occorre indicare la materia, le 
ore insegnate, il periodo di insegnamento e l’Ente presso il quale la docenza è stata espletata.    
                                                
In relazione alle autocertificazioni di servizi prestati, il candidato deve necessariamente indicare i seguenti elementi al 
fine di consentirne la valutazione:  

- esatta denominazione dell’Ente - se trattasi di enti diversi dal SSN deve essere precisato se l’ente è pubblico, 
privato, accreditato o se convenzionato con il SSN; 

- natura giuridica del rapporto di lavoro (di ruolo, incaricato, supplente, se vi è rapporto di dipendenza, contratto 
libero professionale, contratto di natura privata); 

- profilo professionale e disciplina attribuiti ai fini dell’instaurazione del rapporto di lavoro; 

- esatta decorrenza della durata del rapporto di lavoro (giorno, mese, anno, di inizio e di cessazione); 

- qualifica rivestita; 

- eventuali interruzioni del rapporto di lavoro (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc..  

La selezione, oltre che sulla valutazione dei titoli e del curriculum formativo professionale, avuto riguardo alle 
esperienze lavorative, accademiche, alle pubblicazioni, all’aggiornamento professionale e agli incarichi di docenza, 
nonché in particolare alle esperienze professionali idonee ad evidenziare il livello di qualificazione professionale 
acquisito nell’arco dell’intera carriera lavorativa, consiste anche in un colloquio avente ad oggetto l’approfondimento 
delle esperienze professionali maturate, la verifica del possesso delle specifiche conoscenze e competenze legate al 
profilo oggetto dell’incarico nonché la verifica dell’attitudine a svolgere le attività previste. Per il colloquio è previsto un 
punteggio massimo di 40 punti; il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/40. Per la valutazione dei titoli è previsto un punteggio massimo 
di 20 punti, sulla base di una valutazione globale così articolata:  

- curriculum formativo e professionale, ove sono valutate le attività professionali e di studio se idonee ad 
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera lavorativa nonché gli 
incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici nel quinquennio antecedente alla data di scadenza del 
bando, master, i corsi di aggiornamento, convegni e congressi anche in qualità di relatore o docente svolti 
nel quinquennio antecedente alla data di scadenza del bando, dottorati di ricerca – massimo punti dieci (10). 

- Titoli accademici e di studio, quali specializzazioni di livello universitario e/o altre lauree oltre quella richiesta 
per l’ammissione all’avviso, solo se attinenti la posizione da conferire – massimo punti sei (6). 

- Pubblicazioni e titoli scientifici, valutabili solo in relazione al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione 
da conferire, pubblicati nel quinquennio antecedente alla data di scadenza del bando  – massimo punti 
quattro (4). 
  

La data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati, mediante pubblicazione sul sito web dell’Azienda 
www.asl.pe.it nell’area “concorsi in atto” nella sezione dedicata all’avviso di interesse con un preavviso di almeno 2 
giorni. 
La commissione selezionatrice è nominata ed individuata dal Direttore Generale, nella composizione del Presidente 
affiancato da due componenti, tra dirigenti in possesso di competenze utili in relazione all’incarico di che trattasi. Al 
termine dei lavori verrà formata una graduatoria approvata dalla ASL di Pescara, ai fini del conferimento dell’incarico. 
La A.S.L. non è responsabile per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito fornite 
dall’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato sulla domanda, o per 
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa della stessa A.S.L.  

http://www.asl.pe.it/
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La A.S.L. si riserva l’insindacabile facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora a 
suo insindacabile giudizio ne rilevasse la necessità o l’opportunità. Per quanto non espressamente previsto dal presente 
bando, si rinvia alle norme in vigore regolanti l’istituto. 
L’Azienda, inoltre, si riserva di conferire l’incarico al vincitore individuato nell’ambito della lista degli idonei secondo le 
esigenze dell’Ente e le relative disponibilità finanziarie nonché la normativa nazionale e regionale esistenti al momento 
dell’approvazione della graduatoria; infine, il conferimento potrà ritenersi attuabile solo se compatibile con gli obiettivi 
finanziari previsti in materia di personale.  
  

Per quanto concerne il trattamento dei dati personali, il candidato dovrà fare riferimento a quanto segue: 
  

Informativa breve per il trattamento dei dati personali - art.13 GDPR Il titolare del trattamento dei dati è la A.S.L. di Pescara, 
contattabile scrivendo a protocollogenerale@asl.pe.it. Il responsabile della protezione dei dati è contattabile scrivendo a 
dpo@asl.pe.it. Il titolare tratta i suoi dati personali in conformità alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, 
per l’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali, come meglio descritto 
nell’informativa estesa reperibile presso le sedi del titolare, consultabile anche sul sito www.asl.pe.it/datipersonali e mediante il 
QR Code qui accanto raffigurato. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA 

Dott. Vero Michitelli 
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